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Integration Geflüchteter in Ausbildung und Arbeit 
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Projekt HÄFELE 
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Internationale Maurerklasse / Internationale Pflegeklasse 
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http://www.als-nagold.de/index.html


Seite 5 

Menschen im Fluchtkontext kommen am Arbeitsmarkt an 
(8 HKL*) 

* Afghanistan; Eritrea; Irak; Iran; Nigeria; Pakistan; Somalia; Syrien 
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Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit 
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Menschen im Fluchtkontext kommen im Landkreis Calw 

überdurchschnittlich schnell am Arbeitsmarkt an 
(8 HKL*) 

* Afghanistan; Eritrea; Irak; Iran; Nigeria; Pakistan; Somalia; Syrien 
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Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit 
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Menschen im Fluchtkontext kommen in Nagold 

überdurchschnittlich schnell am Arbeitsmarkt an 
(8 HKL*) 

* Afghanistan; Eritrea; Irak; Iran; Nigeria; Pakistan; Somalia; Syrien 

Arbeitsmarktintegration von Geflüchteten – Erfolge und Herausforderungen, © Martina Lehmann, Agentur für Arbeit Nagold-Pforzheim 

Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit 
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Kernaussagen zur Beschäftigung und Arbeitslosigkeit 

von Geflüchteten 
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• Anteil der Geflüchteten an allen sozialversicherungspflichtig Beschäftigten 

im Landkreis Calw: 0,1 Prozent 

• Knapp die Hälfte arbeitet auf Helferniveau, dicht gefolgt von 

Fachkraftebene 

• Wesentliche Wirtschaftszweige 

- Verarbeitendes Gewerbe 

- Arbeitnehmerüberlassung 

- Hotel- und Gaststättengewerbe 

• Anteil der Geflüchteten an allen Arbeitslosen im Landkreis Calw: 7 Prozent 


